FRANCAIS LANGUE ETRANGERE A VISEE PROFESSIONNELLE

Perfectionner sa maitrise du Francais afin d'accéder d un emploi.
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Contenu de la formation

Communication orale a visée professionnelle

- poser des questions sur des sujets familiers

- décrire les aspects quotidien de son environnement

- identifier le sujet principal d’un journal télévisé

- suivre des indications simples afin de résoudre des problemes
- parler de ses golts et de ses préférences

- comprendre les arguments simples dans une discussion

- exprimer son accord ou son désaccord

- repérer la chronologie d’un récit

Communication écrite & visée professionnelle
- comprendre les messages courts du quotidien
- comprendre la plupart des question posées dans les formulaires officlels
- trouver des informations ou des renseignements spécifiques dans un document
- reconnaitre le sujet d’un article de presse
- lire une biographie simple
- prendre des notes lors d’une conversation
- écrire une lettre personnelle
- rédiger une lettre formelle simple et/ou un mail en respectant les formules d’usage
- écrire un texte simple pour raconter un événement du passé

Connaissance du monde de I’emploi

. le marché de I’'emploi
- définir le marché du travail
- découvrir les outils de recherche d’emploi
- connaitre les différentes techniques de recherche d’emploi
- découvrir la formation professionnelle
. I’entreprise et ses codes
- connaitre les lois de I'entreprise
- sensibiliser a la santé et a la sécurité au travail
- comprendre les codes et la culture d’entreprise
. la communication professionnelle
- maitriser la communication orale et s'initier a la communication écrite

Méthodes et moyens pédagogiques

- Atelier en présentiel, face a face pédagogique

- Alternance d’activités en groupe et sous-groupe

- Utilisation de documents authentiques et de mises en situation (enquéte,
démarche,...)

- Initiation & l'outil informatique et utilisation de supports et ressources
numériques

- Acceés a des sites de ressources linguisitques en ligne

Modalités d’'évaluation

- Pendant 'atelier, construction d’un portfolio
- Deux évaluations : initiale et finale en fin de parcours
- Evaluation de satisfaction du stagiaire (questionnaire)
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